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MEDELYNO PROGIMNAZIJOS 1-8 KLASIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO (ISIVERTINIMO) TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy Medelyno progimnazijos Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo
(isivertinimo) tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja ir detalizuoja mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo ugdymo procese nuostatas bei procediiras.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo nuostatos ir principai,
vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese ir baigus programg, jvertinimy fiksavimas,
vertinimo informacijos analiz¢ bei informavimas.

3. ApraSas parengtas vadovaujantis Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m.
balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-5556, Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr.
V-13 , Bendraisiais ugdymo planais ir mokyklos susitarimais.

4. Aprase vartojamos sgvokos:

4.1. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir
mokymosi stebéjimas ir griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

4.2. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis
atsakas, grjztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia
iSmokti, leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

4.3. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos
steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

4.4. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo iSsiaiSkinami mokinio pasiekimai ir
tam tikru mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba
sunkumams jveikti.

4.5. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio
ugdymosi rezultatai, baigus programa, kursg, modulj ar kita mokymosi etapa.

4.6. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir
pazangg kaupimas per tam tikrg etapg ar pusmetj taskais, zenklais ir kt., kurie konvertuojami j pazym;.

4.7. Vertinimo aplankas — tai i§ anksto suplanuotas ir tam tikru btdu sudarytas
mokinio pasiekimus iliustruojanciy darby rinkinys, padedantis susidaryti vaizda, ka mokinys moka ir
geba. Dél vertinimo aplanko poreikio sprendimg priima mokytojas.

4.8. Atsiskaitomasis (kontrolinis, savarankiskas, jskaitinis, projektinis, kirybinis,
laboratorinis darbas, testas, referatas, atsiskaitymas zodziu, raSinys ir kt.) darbas — tai formaliai
vertinamas ne maziau kaip 30 min. trukmés darbas, organizuojamas baigus tam tikrg pamoky etapa,
cikla.

4.9. Atsiskaitymas ZodZiu — tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas,
skirtas patikrinti, kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai,
jtikinamai reikSti mintis, apibendrinti savo ir kity kalba.



Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Tikslai:

5.1. skatinti mokiniy norg mokytis, teigiamg saves vertinimg ir jsivertinimg, padéti
planuoti bei jgyvendinti mokymasi;

5.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg;

5.3. siekti, kad visi ugdymo dalyviai (mokiniai, mokytojai, administracija, tévai

(globéjai, riipintojai) prisiimty atsakomybe uz ugdymo rezultatus.

6. Uzdaviniai:

6.1. nustatyti mokiniy pasiekimy lyg] ir pazanga, iSsiaiSkinti mokiniy stiprybes,
ugdymosi poreikius; priimti sprendimus dél tolesnio mokymo(si) zingsniy, butinos pagalbos;

6.2. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymo(si) laikotarpio rezultatus; teikti mokyklos
bendruomenei (tévams (globé¢jams, rupintojams), mokytojams, administracijai) objektyvig
informacijg apie mokiniy mokyma(si), ugdymo rezultatus;

6.3. jvertinti ugdymo kokybe, mokyklos, mokytojo darbo sékme, priimti ir prisiimti
pagristus sprendimus planuojant ugdymo turinj ir procesa.

11 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:

7.1. vertinimas grindZiamas Siuolaikine mokymo(si) samprata, amZiaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinkanciais ugdymo(si) tikslus;

7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios ir
supratimas, jy taikymas, bendrieji ir dalyko gebéjimai;

7.3. vertinama individuali mokinio pazanga, nelyginami mokiniy pasiekimai
tarpusavyje.

8. Vertinimo principai:

8.1. tikslingumas — vertinimo formy, budy, metody ir mokymo(si) turinio atitikimas,
kai siekiama padéti mokiniui suvokti savo mokymosi rezultatus bei spragas, ugdyti atsakomybés
jausma, skatinti norg mokytis;

8.2. atvirumas ir skaidrumas — (j)vertinimo formy, laiko, kriterijy ir procediry
derinimas su mokiniais, vengiant pernelyg didelio vertinimo formalumo;

8.3. objektyvumas ir veiksmingumas — vertinimo patikimumas, atspindintis realy
mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas suvokti ir taikyti, naudojantis jvairiais vertinimo informacijos
Saltiniais.

8.4. aiSkumas ir informatyvumas — aiSkiais, suprantamais kriterijais, aptartais dalyko
ugdymo programoje, pagristas vertinimas.

IV SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Dalyky mokytojai, vadovaudamiesi Aprasu, metodinése grupése aptaria ir suderina
mokomojo dalyko(—y) mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, kriterijus, metodus, formas.

10. Mokytojas gali turéti ir savy vertinimo metodiky, papildan¢iy mokyklos bei
dalyko/dalyky vertinimo aprasus.



11. Mokytojas, planuodamas ugdymo procesa, planuoja ir vertinima, vadovaudamasis
Bendrosiose programose nurodytais pasiekimy lygiy pozymiais, siedamas vertinimg su mokymo(si)
tikslais bei uzdaviniais, atsizvelgdamas i mokiniy mokymosi patirtj ir galias, poreikius:

11.1. formuojamojo vertinimo strategijas mokytojas planuoja kasdien rengdamasis
pamokoms. Planuodamas pamoka, formuluoja mokymosi uzdavinius, kuriuose apibrézia numatomus
rezultatus ir vertinimo kriterijus;

11.2. diagnostinj vertinimg — ilgalaikiame (mety) plane, programoje skiltyje
,, Vertinimas* prie konkrecios temos/ temy, atsiskaitomyjy darby tvarkarastyje el. dienyne ne véliau
kaip prie$ savaitg.

12. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugsé¢jo ménesj mokinius supazindina
su dalyky ilgalaikiais planais, pasirenkamyjy dalyky programomis, mokiniy mokymosi pasiekimy
informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir formas,
supazindina su vertinimo planu, aptaria su mokiniais, kg jie turi pasiekti ir kaip bus vertinama.
Kabinety skelbimy lentoje informuoja apie taikomg dalyko vertinimo metodika. 13.
Planuodami naujg etapg, ciklg, mokytojai su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus,
vertinimo kriterijus, formas, informuoja, kaip ir kurios veiklos bus vertinamos. 14, Mokiniams,
kurie mokosi pagal pritaikytas, individualizuotas programas, numatomas individualus vertinimas.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas nuolat aptariamas Su
mokykloje dirbanciais pagalbos mokiniui specialistais.

15. Mokytojas, individualizuodamas ir planuodamas ugdymo turinj, nuolat aptaria
mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg su mokiniais, tévais bei jy globéjais, kitais mokytojais.

V SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

......

pagal Bendryjy programy reikalavimus, aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir
kriterijus. Vertinimg mokytojas sieja su mokymo(si) tikslais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi
patirtj ir geb¢jimus.

17.  Ugdymo procese dominuoja formuojamasis vertinimas: vertinimo metu
mokytojas stebi, konsultuoja, komentuoja, aptaria, teikia informacija apie mokiniy mokymasi;
skatina ir moko pagal kriterijus vertinti vienas kito ir savo darbg, jsivertinti pasiekimus ir pazangg.
Informacija mokiniui teikiama Zodziu arba rastu.

18. Formuojamasis vertinimas derinamas su diagnostiniu bei kaupiamuoju
vertinimu.

19. Formalaus vertinimo iSraiSka pazymiais nuo 1 iki 10 arba Zzodziais ,,jskaityta“,
,hejskaityta 5-8 klasése fiksuojama mokyklos dokumentuose ir Zymi mokiniy pazangg ir
pasiekimus: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — vidutiniSkai, 5 —
patenkinamai 4 — pakankamai patenkinamai, 3 —nepatenkinamai, 2 —blogai, 1 — labai blogali

20. Patenkinamais jvertinimais laikomi: 1-4 klasése — ,,pp** (padaré pazangg),
mokymosi pasiekimy lygiai: ,,AukStesnysis®, ,,Pagrindinis®, ,,Patenkinamas‘; 5-8 klasése — 4-10
jvertinimai, ,,jskaityta®.

21. Nepatenkinamais jvertinimais laikomi: 1-4 klasése — ,,np* (nepadaré
pazangos), ,Nepatenkinamas mokymosi pasiekimy lygis®; 5-8 klasése — 1-3 jvertinimai,
,heiskaityta®.

22.  Mokomieji dalykai — dorinis ugdymas, Zmogaus sauga, fizinis ugdymas
(iSskyrus 8 kl.) — 5-8 klasése dalyky moduliai, inzinerinio ugdymo dalies jgyvendinimas, 5 klaséje
— Il uzsienio kalba vertinami ,,jskaityta®, ,,nejskaityta®“. 1—4 klasése — dorinis, fizinis ugdymas, Sokis



inzinerinio ugdymo dalies jgyvendinimas vertinama ,,pp“, ,,np“. Dél Sio vertinimo susitarimai
nurodomi ir mokyklos ugdymo plane.

23. Mokiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, vertinimas:

23.1.Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymosi
pasiekimus, atsizvelgiama j mokinio individualius (kultiirinius, psichologinius, pazintinius ir k.t.)
skirtumus, nuo kuriy priklauso, kokiy ugdymosi rezultaty jis gali pasiekti.

23.2. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi
pazanga vertinama pagal Bendrosiose programose apibréztus pasiekimus ir §j tvarkos aprasa.

23.3. Mokinio, kuriam bendrojo ugdymo programa pritaikoma, zinios,
gebéjimai ir jgudziai vertinami atsizvelgiant ] Bendrosiose ugdymo programose numatyto
minimalaus pasiekimy lygio reikalavimus. Su mokiniu, tévais, Svietimo pagalbos specialistais
aptariami ugdymo turinio ir formos pritaikymo kriterijai (ko sieks ir mokysis mokinys, kokios
mokymosi ir pagalbos priemonés, budai bus taikomi). Informacija fiksuojama pritaikytose dalyko
programose.

23.4.  Jei mokinys, besimokantis pagal bendraja arba pritaikytag programa daro
akivaizdzig pazangg ir jo pasiekimai yra aukStesni nei patenkinamo lygio, VGK svarstoma galimybé
skirti steb¢jima, nutraukti Svietimo pagalba arba programy pritaikyma.

23.5. Mokinio, besimokan¢io pagal individualizuotg programa, zinios
vertinamos ta pacia vertinimo sistema, kaip ir visy klasés mokiniy, tik individualizuotos programos
lygmeniu. Jei mokinys gerai atliko jam skirtas individualizuotas uzduotis, pasieké jo programoje
numatytus tikslus, igijo reikiamus jgudzius, jis turi teis¢ gauti pat] geriausig jvertinima, kurj gauty,
bet kuris kitas mokinys. Ugdymo sistemoje diferencijuojamasis veiksnys yra programa, bet ne
pazymys. Mokinio ziniy ir gebéjimy jvertinimo uzduotys turi atitikti individualizuotose programose
numatyta ugdymo turinj ir laukiamus rezultatus.

23.6. Mokinys, besimokantis pagal pradinio ugdymo programg vertinamas
ideografinio vertinimo sistema. Mokinys, besimokantis pagal pagrindinio ugdymo programa,
vertinamas balais.

23.7. Atsizvelgiant ] mokinio galias, vertinimo suvokima, specialiuosius
ugdymosi poreikius, numatomg pazangg, tévy pageidavimus, mokykloje gali biiti sutariama dél
mokinio, besimokan¢io pagal pritaikyta ar individualizuota programa ideografinio vertinimo —
pusmecio ir metiné pazanga vertinama jraSais ,,jskaityta/nejskaityta®, padaré ,pazanga/nepadaré
pazangos®.

23.8.  Tuo atveju, kai specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinys sistemingai gauna
nepatenkinamus jvertinimus, iSsiaiSkinamos priezastys, kurios daro jtaka nepazangiam mokymuisi.
Perzitirimi pritaikytose ir individualizuotose programose mokiniui keliami reikalavimai, priimami
sprendimai dél programos koregavimo ar mokymosi/Svietimo pagalbos organizavimo.

23.9.  Jei mokinys turi potencialiy galimybiy, bet nesistengia, tai gali biiti
jvertinama nepatenkinamu pazymiu.

23.10. Pusmeciy ir metinis jvertinimai specialiyjy poreikiy mokiniams raSomi
atsizvelgiant | mokinio pasiekimus jam paskirtos programos ribose. Elektroniniame dienyne prie
mokinio atitinkamo dalyko ir pusmecio/metinio jvertinimo nurodoma programa, pagal kurig jis
ugdomas (P-pritaikyta, I-individualizuota).

23.11. D¢l mokinio palikimo Kartoti kurso sprendzia Mokytojy taryba
atsizvelgdama j Vaiko gerovés komisijos rekomendacijas.

23.12. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, besimokan¢iy pagal Bendrasias
pritaikytas, individualizuotas programas, pusmecio ugdymo rezultatai aptariami VGK posédziuose.
Fiksuojami specialiy darbo metody ir bidy teikimo formose, pritaikytose ir individualizuotose
programose.

23.13. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy tévams (glob&jams, ripintojams)
informacija pateikiama rastu (elektroniniame dienyne, vertinant darbus mokiniy sasiuviniuose) bei
zodziu (tévy individualiy konsultacijy, telefoniniy pokalbiy metu).

23.14. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, lankan¢iy specialigsias ir



logopedines pratybas mokymosi pasiekimai ir asmenin¢ pazanga fiksuojama ir tévams raStu
pateikiama elektroniniame dienyne (trimestro/pusmec¢io jvertinimai), taip pat individualiuose
ugdymo planuose. Specialiojo pedagogo irasai: ,,padaré pazanga“, ,,nepadaré pazangos*), logopedo
jrasai: ,sutrikimas jveiktas®, ,sutrikimas 1§ dalies jveiktas®, ,sutrikimas nejveiktas‘ ir
individualivose pagalbos planuose apraSant mokinio pasiekimus, geb¢jimus, kompetencijas ir
rekomendacijas dél pagalbos testinumo.

23.15. Specialusis pedagogas, logopedas vertina specialiyjy poreikiy mokinius
jvairiomis paskatinimo priemonémis: pagyrimais zodziu, rastu, mokinj dominanciy uzduocCiy
pateikimu, sutartiniais zenklais (lipdukais, anspaudais).

24. Rekomenduojama formaliai mokiniy pasiekimus jvertinti per pusmetj:

24.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip
3 jrasais el. dienyne;

24.2. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip
5 jraSais el. dienyne;

24.3. jei dalykui mokyti skirta 5-7 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip
7 iraSais el. dienyne.

25. Formaliai vertinami mokiniy atsiskaitomieji darbai, skirti iSsiaiskinti, kaip
mokiniai iSmoko tam tikrg dalyko programos dal; (skyriy, tema...). Vertindami mokiniy
atsiskaitomasias uzduotis, mokytojai vadovaujasi:

Teisingy atsakymuy ..
apimtis Ivertinimas
(procentais) 5-8 kl. iais)l
1-8 Kl (balais) 1-8 kl. 1-4 Kl. (lygiais)
95-100 10 AuksFe;nxgls' ) e e Darbas atliktas puikiai
(mokinio zinios ir gebéjimai atitinka arba
85-94 9 pranoksta Bendruyjy programy vertinimo Darbas atliktas labai gerai
rodiklius)
75-84 8 o
Pagrindinis o Pritriiko atidumo
65-74 7 (mokinio zinios ir gebéjimai atitinka Bendryjy
programy vertinimo rodiklius)
55-64 6 Dar reikia pasimokyti
45-54 5 Patenkinamas
(mokinio zinios ir gebéjimai minimaliai . .
L i . Dirbant reikia pagalbos
atitinka Bendryjy programy vertinimo
25-44 4 -
rodiklius)
17-24 3 Nepatenkinamas
9-16 2 (mokinio zinios ir gebéjimai neatitinka Reikia susirtpinti
0-8 1 Bendryjy programy vertinimo rodikliy)

26. Rekomenduojama skatinti gabiy ir itin gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti
dalyko jgtdzius, gilinti Zinias, prakting patirtj:
26.1. | dienyna jraSyti 10 baly sistemos jvertinimus (mokytojo nuoziiira 9 ar 10):
26.1.1. olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams;
26.1.2. ilgalaikiy projekty dalyviams.
27. Atsiskaitomyjy darby organizavimas ir vertinimas:
27.1. paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirmaja dalyko pamoka po mokiniy
atostogy, Svenciy, po mokinio ligos neorganizuojami;

1 1.4 Kiasese darbams, kurie vertinami taskais, balais nepakanka nurodyti surinkty tasky skai€iy - bitinas trumpas mokytojo

komentaras, kuriame jvardinti mokinio pasiekimai bei padarytos klaidos.



27.2. mokiniai apie atsiskaitomajj darba informuojami pries§ savaite, supazindinami su
darbo forma, tikslais, vertinimo kriterijais. Atsiskaitomasis darbas fiksuojamas el. dienyne;

27.3. del objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ atsiskaitomojo darbo laika pakeisti,
bet tai buitina suderinti su mokiniais;

27.4. per dieng klasei skiriamas tik 1 atsiskaitomasis darbas;

27.5. mokiniai, praleide atsiskaitomaj; darbg dél pateisinamos priezasties, privalo
suderinus su mokytoju atsiskaityti per 2 savaites po atvykimo dienos j mokykla. Neatvykus iki
nurodyto laiko (per 2 savaites) atsiskaityti, el. dienyne raSomas 1 (uzduotis neatlikta);

27.6. jei mokinys dé¢l ligos ar kity, dokumentais patvirtinty pateisinamy priezasciy,
praleido daugiau nei dvi savaites, klasés vadovas su dalyky mokytojais suderina ir parengia mokinio
atsiskaitomyjy darby grafika;

27.7. jei mokinys, neatvykes | atsiskaitomajj darbg, negali nurodyti pateisinamos
priezasties, jis privalo darba atsiskaityti pirmg to dalyko pamoka nuo atvykimo j mokykla dienos.
Jvertinimas fiksuojamas kitos pamokos (po atsiskaitomojo darbo) langelyje. Neatvykus atsiskaityti
el. dienyne raSomas 1 (uzduotis neatlikta) ir pastaba;

27.8. mokytojo parinktos uzduotys atsiskaitomajam darbui turi atitikti visus mokymosi
pasiekimy lygius;

27.9. atsiskaitomuosius darbus rastu mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams per savaite;

27.10. mokytojas skiria laikg atsiskaitomyjy darby analizei;

27.11 1-4 klasiy mokiniui, nepasiekusiam patenkinamojo mokymosi pasiekimy lygio, 5—
8 klasiy mokiniui, gavusiam nepatenkinamg atsiskaitomojo darbo jvertinimg, suderinus su dalyko
mokytoju, sudaromos salygos atsiskaityti per 2 savaites;

27.12. jeigu 50% Kklasés (srauto, grupés) mokiniy atsiskaitomasis darbas jvertintas
nepatenkinamai, mokytojas sudaro sglygas darbg perraSyti:

27.12.1. mokiniai, gave nepatenkinamg jvertinimg, darbg perraso;

27.12.2. kiti mokiniai sprendimg apie darbo perraSyma priima patys;

27.13. atsiskaitomasis darbas gali biiti perraSomas ir mokiniui siekiant gauti aukStesnj
jvertinima per 2 savaites po rezultaty paskelbimo dienos. Sia galimybe mokinys gali pasinaudoti
vieng kartg per pusmetj;

27.14. darbg perrasius, el. dienyne fiksuojamas aukStesnis jvertinimas;

27.15. kalby (gimtosios ir uzsienio), dorinio ugdymo, socialiniy moksly mokytojams
rekomenduojama organizuoti ne maziau kaip vieng atsiskaitymg zodziu per pusmetj. Mokiniui,
atsakinéjan¢iam zodziu, jvertinimas pateikiamas tg pacig pamoka;

27.16. projektinio, praktinio, laboratorinio ir kt. darbo vertinimo kriterijus mokytojas,
pasitar¢s su mokiniais, pateikia prie§ skirdamas tokig veikla mokiniams. [vertinimas fiksuojamas el.
dienyne darbo pristatymo dieng.

28. Mokiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams) pageidaujant, gali bati
perzitrimi atsiskaitomyjy darby jvertinimai:

28.1. mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai) Zodziu kreipiasi j dalyko mokytoja;

28.2. neissprend¢ problemos, rastu kreipiasi i ta dalyka kuruojantj pavaduotoja,
direktoriy;

29. Kaupiamasis (suminiu pazymiu, taskais, zenklais ir pan.) vertinimas: darby
apimtis, trukmé, forma, biidas pamokoje, taikomas pagal i$ anksto susitartus vertinimo kriterijus.

30. Mokytojas vertinimo informacija panaudoja analizuodamas mokiniy pazangg ir
poreikius, keldamas tolesnius mokymo(si) tikslus:

30.1. kiekvienos pamokos pabaigoje organizuoja jsivertinima, grizta prie uzdavinio,
remdamasis vertinimo kriterijais, apibendrina iSmokimo rezultatus ir mokymosi pazanga;

30.2. baiggs pamoky cikla, etapa, organizuoja jsivertinimg, jvertina mokymo ir mokymosi
sekme, teikia informacijg (komentarus zodziu ar rastu) apie tai, kas padaryta gerai, kg reikéty



tobulinti, kaip tai atlikti, kad biity pasiekti mokymo(si) uzdaviniai pagal sutartus kriterijus, sukaupta
vertinimo informacija, numato spragy likvidavimo budus;
30.3. mokinys fiksuoja ir analizuoja padarytas klaidas, numato jy Salinimo galimybes.
31. Pirmyjy, penktyjy klasiy ir naujai priimtiems mokiniams visg adaptacijos
laikotarpj (adaptacinis laikotarpis apibréziamas mokyklos ugdymo plane) neraSomi nepatenkinami
jvertinimai.
32. Visy dalyky mokytojai skatina mokinius rupintis kalbos kultiira:
32.1 neaiskiai parasyty / nejskaitomy atsakymy / teksto, nevertina;
32.2. taisytinus dalykus komentuoja ZodZziu, rasto darbe pabraukia ir / ar pagal galimybes
iStaiso;
32.3.vertinant mokinio darbg atkreipia démesj i jo gebéjima nuosekliai, aiSkiai, risliai ir
taisyklingai reiSkiamas mintis ZodZiu ar raStu, akcentuoja tobulintinus kalbos vartojimo dalykus.

VI SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMOS DALJ, PROGRAMA

33. Pusmeciy ar metinius jvertinimus dalyky mokytojai fiksuoja el. dienyne ne
véliau nei paskuting dalyko pamoka pusmecio ar mety pabaigoje.

34. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami
1-4 klasése mokymosi pasiekimy lygiais: ,,Nepatenkinamas“, ,,Patenkinamas®, ,,Pagrindinis®,
»Aukstesnysis* arba ,,pp*“ (padaré pazanga), ,,np*“ (nepadaré pazangos); 5-8 klasése — pazymiais arba
raSoma ,,jskaityta”, ,,nejskaityta®.

35. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacijg nuo fizinio ugdymo pamokuy,
pusmecio ar metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl.”.

36.1-4 klasése mokinio pusmecio dalyky vertinimai nustatomi apibendrinant
mokinio padaryta pazanga per mokykloje nustatytg ugdymo laikotarpi (pusmetj). Mokytojas visg
pusmet] stebi, fiksuoja mokinio pazangg, pasiekimus ir pusmecio gale apibendrina pusmecio
rezultatus ir jvertina — nurodo mokinio pasiekimy lygj (aukStesnysis, pagrindinis...).

37. 5-8 klasése pusmecio jvertinimas vedamas i§ visy pusmecio pazymiy
aritmetinio vidurkio.

38. Metiniu jvertinimu laikomas: 1-4 klasése II pusmec¢io mokymosi pasiekimy
jvertinimas; 5-8 klasése metinis jvertinimas iSvedamas i§ visy I ir Il pusmeciy jvertininuy:

38.1. jei lir Il pusmecio jvertinimai skiriasi, metinis jvertinimas i§vedamas
skaiciuojant aritmetinj vidurkj;

38.2. atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma
pusmecio ar metiniy jvertinimy skiltyje raSoma ,,atl*.

39. Mokinio laikinas i§vykimas gydytis ir mokytis jforminamas direktoriaus
isakymu:

39.1. mokinys, grizes i$ sanatorijos (ligoninés), klasés vadovui pateikia pazyma apie
mokymosi pasiekimus;

39.2. klasés vadovas informuoja mokytojus apie mokinio pasiekimus iSvykus;

39.3. mokytojai pazymius, gautus sanatorijoje (ligoninéje), perkelia j el. dienyna;

39.4. pusmecio jvertinimg veda i§ sanatorijos (ligoninés) ir progimnazijoje gauty
paZzymiy;

39.5. jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoke, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus | turimus mokykloje mokymosi pasiekimus.



40. Mokytojai paskuting pusmecio (mokslo mety) pamokg organizuoja mokymosi
pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

40.1. analizuoja mokymasi, pazangg, sékmes ir nes¢kmes, planuoja tolesn; mokymasi;
40.2. apibendrina informacijg apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta
pazangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

41. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos ataskaitas, kurias pristato ir aptaria mokyklos bendruomenés posédZziuose ir susirinkimuose.

42. Mokinio papildomo darbo apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat,
kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys
mokeési savarankiSkai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir nurodyta dieng atsiskaité uz papildomg
darbg, dienyne jraSoma atitinkama informacija. Jrasytas papildomo darbo jvertinimas laikomas
metiniu jvertinimu.

43. Jei mokiniui skiriamas papildomas darbas, dalyko mokytojas ir mokinys
susitaria dél jo atlikimo trukmés, konsultacijy, atsiskaitymo datos.

44. Jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba
pragjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti papildomg darbg), dalyko mokytojas
iSklauso mokinio tévus (glob¢jus, riipintojus) ir teikia naujg sitilyma progimnazijos direktoriui kelti
mokin] ] aukStesng klas¢ arba palikti kartoti ugdymo programos.

VIl SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

45. Informacijos teikimo formos:

45.1. Mokykla:

45.1.1. pagal poreikj organizuoja tévy susirinkimus 1-8 kl. mokiniy tévams (glob¢jams,
ripintojams), individualius pokalbius su mokytojais;

45.1.2 pateikia informacija, susijusig su ugdymo proceso organizavimu, mokyklos
internetinéje svetainéje http://medelynoprogimnazija.lt, elektroniniame dienyne, stenduose ir kt.

45.2. Klasiy vadovai:

45.2.1. ne reCiau kaip karta per pusmet] organizuoja tévy susirinkimus ir / ar
individualius pokalbius ,,Klasés vadovas — mokinys — tévai“. | organizuojamus susirinkimus pagal
poreikj kvieciasi mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus ir kt.;

45.2.2. nuolat stebi klasés mokiniy mokymosi rezultatus, pastebéj¢ jy blogéjima veda
pokalbius su mokiniais, sudaro su jais susitarimus;

45.2.3. nedelsdami informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie vaiko nedalyvavima
pamokose, jei negavo i$ tévy informacijos, kad jis neatvyks j pamokas;

45.2.4. pasibaigus mokslo metams, jei tévai (glob¢jai, rupintojai) nedalyvavo
susirinkime svarstant mokinio kélima, palikimg kartoti kursa, papildomy darby skyrima, per 3 darbo
dienas pasiraSytinai supazindina tévus (globéjus, riipintojus) su Direktoriaus sprendimu;

452.6. nuolat stebi mokiniy lankomuma, elgesi ir informuoja apie iSkilusias problemas
tévus (globéjus/rupintojus) pagal poreikj individualiai, telefonu, el. dienyno Zinute;

45.3. Dalyky mokytojai:

45.3.1. informuoja tévus apie mokomojo dalyko turinj, vertinimg tévy susirinkimuose;

45.3.2. nuolat informuoja tévus apie vaiko mokymosi pasiekimus ir pazanga, elgesj ir
kt. pildydami el. dienyng, raSydami pagyrimus bei pastabas, per tévy dienas ar individualius
pokalbius;

45.3.3. pastebéje mokinio Ziniy, supratimo ir geb¢jimy spragy arba jverting mokinj
nepatenkinamai 1§ eilés du kartus, apie tai informuoja mokinio tévus, teikia rekomendacijas, dél
pagalbos mokiniui teikimo;



45.3.4. individualiai pakvieéia tévus (globéjus, rupintojus) dalyvauti individualiuose
pokalbiuose su mokytojais, jeigu mokiniui gresia nepatenkinami jvertinimai.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Siekiant uztikrinti efektyvy mokyklos ir mokiniy tévy (globéjy, riipintojy)
informavimg, mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) turi nuolat dométis vaiko ugdymo(si) rezultatais ir
bendradarbiauti su mokyklos administracija, mokytojais, klasiy vadovais, kitais specialistais,
koreguojant ir kontroliuojant vaiko ugdymasi ir elges;j.

47. Pageidavimus, pasitlymus dél mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) informavimo
mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) Zodziu ar raStu gali pareiksti mokyklos direktoriui, direktoriaus
pavaduotojams ugdymui, klasiy vadovams, aptarti Mokyklos taryboje.
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