Įstaigos pavadinimas:
Šiaulių Medelyno progimnazija

Pareigų pavadinimas:
[bookmark: _GoBack]Pradinio ugdymo mokytojas – priešmokyklinio ugdymo pedagogas (darbui priešmokyklinio ugdymo grupėje). 

Reikalavimai:
Pradinio ugdymo mokytojo – priešmokyklinio ugdymo pedagogo kvalifikacijos reikalavimai turi atitikti Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjūčio 29 d. įsakyme Nr. V-774 “Dėl reikalavimų mokytojų kvalifikacijai aprašo patvirtinimo” nustatytus reikalavimus.
Mokėti vieną iš Europos sąjungos kalbų (anglų, vokiečių...)
Mokėti naudotis informacinėmis technologijomis ir jų programomis.
Išmanyti įstaigos veiklos organizavimą, žinoti priešmokyklinį ir pradinį ugdymą reglamentuojančius teisės aktus, ugdymo programas.
Gebėti dirbti komandoje, sklandžiai bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos bendruomenės nariais, socialiniais partneriais ir kitomis institucijomis.

Privalumai:
Projektų rengimo patirtis.

Priešmokyklinio ugdymo mokytojo (pedagogo) funkcijos: 
1. Organizuoti ir vykdyti ugdomąjį procesą, orientuotą į individualius vaiko ugdymo(si) poreikius, Priešmokyklinio ugdymo tikslus, uždavinius, standartus; 
2. planuoti grupės ugdomąją veiklą;
3. kurti grupės ugdomąją aplinką, parinkti priemones;
4. ugdyti ir/ar dalyvauti vaikų ugdymo(si) procese;
5. prireikus dalyvauti rengiant individualizuotas vaikų ugdymo(si) programas;
6. sistemingai vertinti, fiksuoti vaikų pasiekimus ir informuoti tėvus (globėjus);
7. teikti informaciją, konsultuoti tėvus (globėjus), kitus įstaigoje dirbančius specialistus priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymo klausimais;
8. atsakyti už vaikų gyvybę ir sveikatą, vykdant darbo tvarkos taisyklių ir higienos normų reikalavimus;
9. bendradarbiauti su šeima kitais pedagogais (logopedais, specialiaisiais, socialiniais 
pedagogais, priešmokyklinio ugdymo pedagogais, ir kt.);
10. atsakyti už vaikui teikiamą pagalbą, pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, 
prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas apie tai informuoti Vaiko teisių apsaugos tarnybą; 
11. nuolat tobulinti savo kvalifikaciją; 
12. dalyvauti progimnazijos veiklose: posėdžiuose, pasitarimuose, veiklos įsivertinimo vykdyme ir kt.; 
13. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose įstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose. 

Darbo užmokestis:
Nustatomas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Nr. XIII-198 Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymu.

Dokumentai, kurie turi būti pateikti:

Prašymas leisti dalyvauti atrankoje.
Gyvenimo aprašymas (CV) ir asmeninių privalumų sąrašas (laisva forma).
Išsilavinimą patvirtinantis dokumentas ir jo kopija.
Darbo stažą patvirtinantis dokumentas ir jo kopija.

Dokumentai priimami adresu:
Šiaulių Medelyno progimnazijos raštinėje:
Birutės g. 40, Šiauliai;
I-V nuo 8.00 val. iki 16.00 val.
Elektroniniu paštu – medelpm@splius.lt
Dokumentų originalus turėti atrankos dieną.

Pretendentų atranka – pokalbis.

Kontaktiniai duomenys išsamesnei informacijai:
Informaciją galima gauti mob.tel.: 8685 19090 nuo 2017-08-16.

Skelbimas galioja iki atrankos vykdymo dienos 2017-08-23.
Pretendentas gali pateikti dokumentus iki 2017-08-22.
Pretendentų atrankos posėdžio data numatoma 2017-08-23, 14 val.
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